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Risques professionnels

Accident du travail et 
analyse par la méthode 
de l’arbre des causes
Disposer des bases nécessaires pour établir un dossier 
de déclaration d’accident. Éviter les erreurs de nature 
à bloquer une éventuelle procédure en contestation 
et  identifier les actions de prévention nécessaires

PROGRAMME : 1 JOURNÉE

Accident du travail
•	Définition de l’évènement accidentel
•	Notion d’accident de travail / de trajet / de mission
•	Coût des accidents du travail et statistiques nationales

Les formulaires de déclaration (CERFA et NET-ENTREPRISES)
Les modalités obligatoires
•	Ce que dit le Code de la Sécurité sociale
•	La déclaration – Qui / A qui / Délais
•	La formulation (comment déclarer)
•	Les erreurs à ne pas commettre

Coûts des accidents et statistiques nationales
L’organisation de la collecte d’indemnités liées aux accidents du travail
•	Les modes de tarification
•	Les impacts financiers éventuels d’un accident mal déclaré
•	Les modes de tarification
•	Le compte employeur et le mode de calcul triennal

Module analyses causales d'accidents
Comprendre le déroulé : définition et intérêt
•	Les cinq pourquoi / la méthode ITAMaMI / les arbres des causes
•	L’arbre des causes : l’origine et la puissance de la méthode
•	Les presqu’accidents / les hauts potentiels / les situations dangereuses

Mise en œuvre de l'arbre des causes
•	La collecte immédiate des faits & les règles de formulation des faits
•	Des faits photographiables : différence entre faits 

et opinions / formulations négatives
•	La construction : conjonctions, disjonctions

Objectifs
•	Disposer des bases nécessaires 

pour établir un dossier de 
déclaration d’accident

•	Etre capable d’éviter les erreurs de 
nature à bloquer une éventuelle 
procédure en contestation

•	Etre capable d’identifier les actions 
de prévention nécessaires après 
avoir identifié les causes directes 
et les causes racines de l’accident

Public
•	Membres CSE
•	Préventeurs
•	Toute personne amenée à 

devoir appréhender les AT et 
participer à leur analyse

Pré-requis
•	Aucun

Modalités pédagogiques
•	Mise à disposition du support
•	La pédagogie déployée sur la 

base des retours d’expérience du 
formateur, de la jurisprudence et 
des exercices construits sur la 
base de l’accidentologie du client 
ou de son secteur d’activité

•	Des cas pratiques

Profil de l'intervenant
Un formateur préventeur

1 journée - 7 heures

Présentiel & Distanciel
Présentiel : 2 000 €
Distanciel : 1 000 €


