
Catalogue de formations - 2023
wwwmarianne.fr

Paie & cotisations

4 jours - 28 heures

Format Présentiel, 
Distanciel  ou Hybride 
Présentiel : 4 300 €
Distanciel : 3 200 €

Objectif
Maîtriser les spécificités Paie 
du secteur du Transport

Public
• Responsables du service paie
• Collaborateurs du service paie

Pré-requis
• Connaître les fondamentaux 

de la paie et/ou de l'audit

Modalités pédagogiques
• Travaux sur cas pratiques
• Mise en place d’outils de contrôle 

& appropriation technique
• Validation des acquis, en  

face-à-face, sur votre 
environnement paie

• Assistance téléphonique 
post-formation

• Pratique de jeux pédagogiques

Profil de l'intervenant
Formateur & consultant expert en paie
Plus de 10 ans d’expérience

PROGRAMME : ÉTAPE 1 — 3 JOURS

Enseignement 50 % de cas pratiques
La durée du travail dans le transport   
• Rappel sur la durée légale du travail et les heures supplémentaires
• Application propre au secteur du Transport routier 
• Temps de conduite, repos et amplitude journalière
• Le travail de nuit, du dimanche et des jours fériés 

Les éléments conventionnels intégrés au salaire brut 
• Distinguer les éléments composant le salaire brut : le taux horaire conventionnel 

(TH), la Garantie Annuelle de Rémunération (GAR)
• L'ancienneté des salariés dans le secteur du transport routier
• Les primes et indemnités conventionnelles   
• Vérifier les éléments à prendre en compte pour le respect du minimum 

conventionnel et les salaires des apprentis

Les absences et le maintien employeur en paie 
• L'absence maladie / accident du travail, grille conventionnelle détaillant le 

maintien employeur 
• Les IJSS, la subrogation et l'application en paie
• Les congés exceptionnels pour évènements familiaux prévus par la CCN

Les indemnités de déplacements et la déduction forfaitaire spécifique
• Les indemnités de déplacements prévues par la Convention Collective et leurs 

montants 
• La déduction forfaitaire spécifique

Les cotisations légales et spécifiques au transport routier (Carcept, Ipriac...)
• Calcul des plafonds Tranche A et B en cas d'absence CP
• La retraite complémentaire
• La prévoyance, le risque d'inaptitude à la conduite
• Caisse de congés payés : majoration des bases Versement mobilité / FNAL

La rupture du contrat de travail
• Indemnités de rupture : licenciement, départ à la retraite, congé de fin de 

carrière…
• Rupture du contrat de travail et protection sociale : quelles sont les garanties 

spécifiques applicablesau secteur du transport routier ?

La Paie dans le 
Transport routier
Maîtriser les spécificités Paie du 
secteur du Transport routier

PROGRAMME : ÉTAPE 2 — 1 JOUR

Accompagnement sur-mesure,
Rien qu'avec vous !
Maîtriser les spécificités de la Paie dans le secteur du Transport 

• Validation des connaissances de la première étape
• Prise de connaissance de votre organisation de réalisation et de contrôle
• Revue des actions et des contrôles en place dans l’entreprise
• Aide à la mise en place d’un outil de contrôle dans votre entreprise


