
Paie & cotisations

Objectifs
• Connaître les différentes 

cotisations et leurs calculs

Public
• Représentant de la fonction RH
• RRH
• DRH

Pré-requis
• Connaître les fondamentaux 

de la paie et/ou de l’audit

Modalités pédagogiques
• Travaux sur cas pratiques
• Mise en place d’outils de contrôle 

& appropriation technique
• Validation des acquis, en  

face-à-face, sur votre 
environnement paie

• Assistance téléphonique 
post-formation

• Pratique de jeux pédagogiques 
(en format présentiel)

Profil de l'intervenant
Formateur & consultant expert en paie
Plus de 10 ans d'expérience

3 jours - 21 heures

Présentiel : 3 180 €

PROGRAMME : ÉTAPE 1 — 17 ET 18 OCTOBRE 2023

Enseignement 50 % de cas pratiques
Savoir calculer les plafonds et les assiettes
• Les différentes assiettes
• La régulation des tranches

Connaître les différentes cotisations et maîtriser leur calcul
• Les différents organismes
• Les assiettes et taux applicables
• Les allègements
• Les cotisations sur le bulletin simplifié

Connaître l'impact des cotisations sur les salaires nets
• Les charges non déductibles
• Le prélèvement à la source

Connaître les cas particuliers
• Les contrats spécifiques

Savoir calculer le dernier bulletin
• Les soldes
• Le calcul des indemnités
• Les limites d’exonération

PROGRAMME : ÉTAPE 2 — 1 JOUR - DATE A DEFINIR AVEC CHACUN

Accompagnement sur-mesure,
Rien qu'avec vous !
Connaître le calcul des charges spécifiques à votre environnement 

• Validation des connaissances de la première étape
• Prise de connaissance de votre organisation de contrôle
• Revue des contrôles en place dans l’entreprise
• Aide à la mise en place d’un outil de contrôle dans votre entreprise

Les cotisations sociales
Connaître les différentes cotisations et leurs calculs


